
附件一
一、职工子女独生子女费填表要求

符合以下三条者为登记范围，并在独子费一栏打★。
1.本校正式在编教职工、人事代理教职工、人才租赁教职工。
2.符合独生子女条件，持独子证者（独子证复印件与登记表保持一致，已交独子证复印件的无需重复，已生育二胎的独子费自动停发）。

3.子女出生年月在2002年以后（含2002年）。

二、职工计划内子女入托费填表要求

符合以下两条者为登记范围，并在入托费一栏打★。

1.本校正式在编教职工、人事代理教职工、人才租赁教职工

2.登记对象为符合计划生育政策的职工子女本年度入托或幼儿园在读者。发放范围为出生三个月后至上小学之前。（2016年10月及以后出生的宝宝不在统计范围，子女于2016年09月上小学的请在备注栏内注明。）

三、职工计划内子女门诊医疗包干费填表要求

符合以下两条者为登记范围，并在门诊包干费一栏打★。

1.本校正式男教职工、人事代理男教职工、人才租赁男教职工，丧偶后未再婚的女教职工,配偶为现役军人的女教职工（丧偶后未再婚的女教职工及配偶为现役军人的女教职工均要提供相关证明材料复印件，无相关证明材料复印件者恕不办理）。
2.职工子女为符合计划生育政策，1998年以后出生（含1998年）或高中（含职业高中）在读者；18周岁以前已考入全日制中专（技校）及以上院校者不在登记范围。（子女于2016年09月考入大中专、技校的请在备注栏内注明。）

四、2016年度人口与计划生育基本情况报告表
    汇总整个部门或学院的计生信息，详细填写2016年度婚育状况发生变化的教职工信息。


